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I('A'P KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMU
N

KAMUYU AYD!

AYDEM YENILENEBILIR ENERJI A.S.
Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (Giincelleme)

Ozet Bilgi

Genel Kurul Bilgilerinin Giincellemesi

( MERKEZI KAYIT
4) iSTANBUL



KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMU

ligili Sirketler 1
ligili Fonlar 1

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Hayir (No)
Konuya iliskin Daha Once Yapilan A¢iklamanin Tarihi 04.03.2022
Agiklamalar

Sirketimizin Kurumsal Yonetim Uyum Raporu 2021 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi sonuglarina gore glincellenmistir.

isbu aciklamamizin ingilizce gevirisi ekte yer almakta olup, a¢iklama metinlerinde herhangi bir farklilik olmasi durumunda,
Tirkge agiklama esas kabul edilecektir.



Kurumsal Yénetim Uyum Raporu

KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMU

Uyum Durumu

Aciklama

Kurumsal Yénetim Uyum Raporu
1.1. PAY SAHIPLIGI HAKLARININ KULLANIMININ KOLAYLASTIRILMASI
1.2. BILGI ALMA VE INCELEME HAKKI

1.3. GENEL KURUL

Esas sozlesme'de genel
kurula katilim igin pay
1.3.11 - Genel Kurul toplantisi s6z hakki olmaksizin menfaat sahipleri haricinde
sahipleri ve medya dahil kamuya acik olarak yapilmistir. katilimi diizenleyen bir
hikim
bulunmamaktadir.

1.4. OY HAKKI

1.5. AZLIK HAKLARI

1.6. KAR PAYI HAKKI

1.7. PAYLARIN DEVRI

2.1. KURUMSAL INTERNET SITESI

2.2. FAALIYET RAPORU

3.1. MENFAAT SAHIPLERINE iLISKIN SIRKET POLITIKASI

3.2. MENFAAT SAHIPLERININ SIRKET YONETIMINE KATILIMININ
DESTEKLENMESI

3.3. SIRKETIN INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

3.4. MUSTERILER VE TEDARIKGILERLE ILISKILER

3.5. ETIK KURALLAR VE SOSYAL SORUMLULUK

4.1. YONETIM KURULUNUN ISLEVI

4.2, YONETIM KURULUNUN FAALIYET ESASLARI

4.3. YONETIM KURULUNUN YAPISI

4.4. YONETIM KURULU TOPLANTILARININ SEKLI

4.5. YONETIM KURULU BUNYESINDE OLUSTURULAN KOMITELER

4.6. YONETIM KURULU UYELERINE VE iDARi SORUMLULUGU BULUNAN
YONETICILERE SAGLANAN MALi HAKLAR



